VINCULACION DE POBLACION INDIGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, ROM
O GITANA

DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY identificada con C.C. N0.1.095.953.100, en mi condicion de

representante legal de PICKING S.A.S. BIC, identificada con el NIT 901.723.372-6, certifico bajo la gravedad de

juramento que:

1. Elnumero total de trabajadores vinculados a la némina corresponde a: DOS (2)

2. Las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana, de conformidad con las certificaciones expedidas por el Ministerio del Interior en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, las cuales se adjuntan, son las siguientes:

Nombre completo

Nimero de identificacion Poblacién

ROSA ELVIRA QUERAGAMA ARCE

24.999.362 INDIGENA

3. Asi mismo declaramos que las personas sefialadas anteriormente se encuentran vinculadas con una
antigiiedad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para constancia de lo cual se adjuntan los certificados de aportes a seguridad social del dltimo afio.

En constancia, se firma en MEDELLIN., a los 4 dias del mes de_septiembre de 2025.

DANIELA ESPERANZA GACERES ARISMENDY

C.C 1.095.953.100 de Girén
Representante legal — PICKING S.A.S. BIC



ASEO Y CAFETERIA

CERTIFICADO

DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY, identificada como aparece al pie de mi firma, en mi
condicion de representante legal de la UNION TEMPORAL SERVIR, dando cumplimiento al quinto (5) criterio
de desempate del articulo 35 de la ley 2069 y Decreto 1860 de 2021, CERTIFICO bajo la gravedad del
juramento:

1. Que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Este porcentaje se definira de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del Proveedor plural.

2. Que el numero total de trabajadores vinculados por contrato laboral a la planta de personal de
los integrantes del proponente a la fecha de cierre del proceso de seleccién es de TRES (3)
OPERARIOS de los cuales UNO (1) pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitanas, siendo este mas del diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes.

3. Que el siguiente personal tiene un contrato laboral vigente y cuenta con una anterioridad igual o mayor a

un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso de cotizacion.

TS CANTIDAD DE CANTIDAD DE
UNION PERSONAS BAJO TOTAI:_EggNOTN&.TADO
TEMPORALSERVIR LAS ANTERIORES
CONDICIONES
LOGISTICA INSTITUCIONAL SERVIR S.A.S 0 1
BIC
PICKING S.A.S. BIC 1 2
TOTAL 1 3
TOTAL PORCENTAJE 33.33%

La UNION TEMPORAL SERVIR se rige bajo los parametros definidos en el acuerdo marco de precios y
por ende realiza la anterior certificacion.

Persona con las condiciones descritas:

Nombre completo Nimero de identificacion
ROSA ELVIRA QUERAGAMA ARCE 24.999.362 de Pueblo Rico

En constancia, se firma en MEDELLIN., a los 4 dias del mes de septiembre de 2025.

Atentamepte, A N\
|
\ |
'\ Y. ||
DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY
C.C 1.095.953.100 de Giron

Representante Legal
UNION TEMPORAL SERVIR




CERTIFICADO

DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY, identificada como aparece al pie de mi firma,
en mi condicion de representante legal de PICKING SAS BIC, dando cumplimiento al quinto (5)
criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069 y Decreto 1860 de 2021, CERTIFICO bajo la
gravedad del juramento:

1. Que por lo menos el diez por ciento (10%) del total de la ndmina de la empresa pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

2. Que el numero total de trabajadores vinculados por contrato laboral a la planta de personal de
este integrante a la fecha de cierre del proceso de seleccion es de DOS (2) OPERARIOS de
los cuales UNO (1), pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitanas.

3. Que el siguiente personal tiene un contrato laboral vigente y cuenta con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso de cotizacion.

Int te: CANTIDAD DE CANTIDAD DE
niegrante: PERSONASBAJO PERSONAL
LAS ANTERIORES TOTAL
CONDICIONES CONTRATADO
PICKING S.A.S. BIC 1 2
TOTAL 1 2
TOTAL PORCENTAJE 50.00%
Persona con las condiciones descritas:
Nombre completo Numero de identificacion
ROSA ELVIRA QUERAGAMA ARCE 24.999.362 de Pueblo Rico

En constancia, se firma en MEDELLIN, a los 4 dias del mes de septiembre de 2025.

Atentamente, .

|
|

‘. < | I
I\ __tT. - \/l

DANIELA ESPERANZA CACERES ARISMENDY

C.C 1.095.953.100 de Giron

Representante Legal
PICKING S.A.S. BIC



Interior

EL(LA) SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE ASUNTOS INDIGENAS, ROM Y
MINORIAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

HACE CONSTAR

Que consultado el sistema de informacion indigena de Colombia (SIIC), se registra el Resguardo
Indigena UNIFICADO CHAMI RIO SAN JUAN en las bases de datos de esta Direccion.

Que consultado el auto-censo sistematizado y aportado por el Resguardo Indigena UNIFICADO
CHAMI RIO SAN JUAN, se registra el Sefor (a): ROSA ELVIRA QUERAGAMA ARCE, identificado (a)
con CCy numero de documento: 24999362, en el(los) censo(s) del(los) afo(s) 2014, 2025.

Se expide en Bogota D.C,, al(os) 1 dia(s) del mes 9 del afio 2025.

La presente informacion se emite conforme a los registros que al dia de hoy reposan en el Sistema
de Informacion Indigena de Colombia

Rhiger,™

Roquelina Sabis Blanco Moscarella

Director de Asuntos indigenas, Rom y Minorias

Url Verificacién

Este Certificado Consta De 01 Hoja(s), y su generacion es totalmente gratuito.

Sede Principal: La Giralda Carrera 8 No.7 -83 - Sede Bancol. Carrera 8 No.12B-31
Sede Camargo: Calle 12B No. 8-38 - Conmutador 2427400 - Sitio web www.mininterior.gov.co
Servicio al Ciudadano servicioalciudadano@mininterior.gov.co . Linea gratuita 018000910403


https://datos.mininterior.gov.co/VentanillaUnica/Indigenas/Censos/Certificado-Validacion/a7c4852a-75bf-4068-b44e-62e452522a74
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AUTORIZACION PARA EL USO DE DATOS PERSONALES
(TITULARES DE LA INFORMACION)

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial las Leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014 y Decretos 1377 de 2013y 753
de 2019 reglamentario de la Ley 1918 de 2018 autorizo de manera libre, expresa e
inequivocamente para que la entidad realice la consulta, recoleccion, tratamiento y proteccién
de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los cuales seran utilizados
para los diferentes aspectos relacionados con la etapa precontractual, contractual y pos-
contractual del vinculo que surja entre la entidad y el proponente al cual presente mis datos.

Asi mismo, declaro que conozco que la consulta, recoleccién, tratamiento y proteccion de mis
datos se realizara de conformidad con las politicas de seguridad de la informacion de la entidad,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento
y la posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacién en aquella informacion considerada
sensible.

Manifiesto que como titular de la informacién, fui informado(a) de los derechos con que cuento
como titular de la informacion, y la finalidad de la recoleccion de los datos personales, y que asi
mismo como titular de la informacion tengo derecho a conocer, actualizar y rectificar mi
informacion personal, revocar la autorizacion y solicitar la supresion del dato, las cuales podré
ejercer a través de los canales de comunicacién que para el presente caso son a través del
SECOP II, Colombia compra Eficiente.

En constancia firma el titular de la informacion, manifestando su autorizacion de conformidad
con lo descrito en los parrafos anteriores.

(
__Rosa elviRe
ROSA ELVIRA QUERAGAMA ARCE
C.C. 24,999.362 de Pueblo Rico




‘. aportes Certificado de Aportes
) enlinea

Se certifica que PICKING SAS BIC identificado(a) con NI 901723372 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad Social para ROSA ELVIRA QUERAGAMA
ARCE identificado(a) con CC 24999362

Clave Planilla Clave Pago P.II:E;:Ia F::;: Riesgo Cddigo Administradora Concepto Periodo Dias =l el s Iea) [l kel s c:ovsia d:sn e ) el el Iedl Il e Tarifa Cotizacion
9491488922 | 1752808225 | E | 2025-09-04| EPS | EPsice | PlaAOSALUD ggﬂgﬁ%??'}‘/\ 202500 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9491488922 | 1752808225 | E | 2025-09-04| ARL | 1411 ARL SURA ggljgﬁ%%’}‘A 2025.08 | 30 $1,423500|  2.436% $34,700
9491488922 | 1752808225  E | 2025.09-04 ccF | coras [ COMEAMLER gngﬁ%%’}‘A 2025-08 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137435 | 1643702327 | E | 2025-0721| Eps |Eepsice | PlaaosALUD gngﬁ%%’}‘A 202508 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137435 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gngﬁ%%’}‘A 202507 | 30 $1,423500| 2.436% $34,700
9489137435 | 1643702327 | £ |2025:07:21| ccF | coras | COMPAMILIR ggljgﬁ%%’k 202507 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137434 | 1643702327 | E | 2025-07-21| EPS |EPsice | PlaAosALUD gg’ljgﬁ%%’}‘/\ 202507 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137434 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA ggﬂgﬁ%%’k 202506 | 30 $1,423500| 2.436% $34,700
9489137434 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | coras | CQMEAMLAR gngﬁ%%’}‘A 2025-06 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137433 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPs |Epsice | PlaAosALUD gngﬁ%%’}‘A 202506 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137433 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gngﬁ%%’}‘A 2025-05 | 30 $1,423500| 2436% $34,700
9489137433 | 1643702327 | £ | 20250721 coF | coras | COMPAMILER ggﬂgﬁ%%’}k 202505 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137432 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPs | epsice | PlaAosALUD ggﬂgﬁ%%’}k 2025-05 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137432 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA ggﬂgﬁ%%'}‘/\ 202504 | 30 $1,423500|  2.436% $34,700
9489137432 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | coras | COMPAMILIAR gngﬁ%%’}‘A 202504 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137431 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPS |Epsice | PlaAOSALUD gngﬁ%%’}‘A 2025-04 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137431 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gngﬁ%%’}‘A 202503 | 30 $1,423500|  2.436% $34,700
9489137431 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | coras | COMPAMILAR ggﬂgﬁ%%’}k 202503 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137430 | 1643702327 | E | 2025.0721| EPs |EPsice | PlIAOSALUD ggljgﬁ%%’k 202503 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137430 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA ggﬂgﬁ%%'}‘/\ 202502 | 30 $1,423500|  2.436% $34,700
9489137430 | 1643702327 | £ |2025:07:21| coF | coras | COMEAMILIER ggljgﬁ%%’k 202502 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137427 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPS | EPsice | PlaaosALUD gngﬁ%%’}‘A 2025-02 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137427 | 1643702327 | € |20250721| ARL | 1411 ARL SURA ggjgﬁ%%’}k 202501 | 30 $1,423500|  2.436% $34,700
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‘._ aportes Certificado de Aportes

enlinea

Clave Planilla Clave Pago P.Iraiﬁﬁla F::;: Riesgo Cddigo Administradora Concepto Periodo Dias ol el [iee) Ieee) [Em) Iesml s c::v:l: d:lsn el ) el el el Il e Tarifa Cotizacion
9489137427 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | ccoras | COMPAMILIR ggﬂgﬁ%%’}k 202501 | 30 $1,423,500 4% $57,000
9489137426 | 1643702327 E | 20250721| EPs |Epsice | PlIAOSALUD ggJ%ﬁ%??TA 202501 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137426 | 1643702327 | E  |20250721| ARL | 1411 ARL SURA OCSJEQ%%'T‘A 202412 | 30 $1,300,000]  2.436% $31,700
9489137426 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | coras | COMPAMILIAR gngﬁ%%’}‘A 202412 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137425 | 1643702327 E | 2025-0721| EPs |Epsice | PliaOSALUD gngﬁ%%’}‘A 2024-12 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137425 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gngﬁ%%’}‘A 202411 | 30 $1,300,000]  2.436% $31,700
9489137425 | 1643702327 € |2025.0721| cCF | coraa | COMPAMILIR gg’Jgﬁ%%’}‘A 2024-11 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137424 | 1643702327 E | 20250721| EPs |Epsice | PlIAOSALUD gg]gﬁ%‘m\ 202411 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137424 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gg’ljgﬁ%%’}‘/\ 2024-10 | 30 $1,300,000 2.436% $31,700
9489137424 | 1643702327 | £ |202507:21| ccF | coras | COMEAMILIR ggﬂgﬁ%%’k 2024-10 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137423 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPs | EPsice | PlaAosALUD gngﬁ%%’}‘A 2024-10 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137423 | 1643702327 | E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA gé’Jg:%%’}‘A 202409 | 30 $1,300,000]  2.436% $31,700
9489137423 | 1643702327 | € |2025.07-21| ccF | coraa | CQMPAMILIR gg’Jgﬁ%%’}‘A 202400 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137421 | 1643702327 | E | 2025-0721| EPs | Epsice | PlaAOSALUD gngﬁ%%’}‘A 202409 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137421 | 1643702327 | E | 20250721| ARL | 1411 ARL SURA gg’ljgﬁ%%’}‘/\ 202408 | 30 $1,300,000| 2.436% $31,700
9489137421 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF [ ccraa | CQMPAMILER ggﬂgﬁ%??'}‘/\ 202408 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137420 | 1643702327 | E | 2025-0721| Eps | Eepsice | PizaosALUD ggljgﬁ%%’}‘A 2024-08 | 30 $1,300,000 4% $52,000
9489137420 | 1643702327 E | 20250721 ARL | 1411 ARL SURA ggﬂgﬁ%%'f/\ 202407 | 30 $1,300,000]  2.436% $31,700
9489137420 | 1643702327 | £ | 20250721 ccF | coras | COMPAMILIAR gg&gﬁ%%’}k 202407 | 30 $1,300,000 4% $52,000

Este certificado se expide el dia 2025-09-04 a las 05:00.
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aportes
enlinea

ﬁ Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901723372 6 PICKING SAS BIC B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVICIOS ESPECIALES CARRERA 31 51 74 BUCARAMANGA-SANTANDER 3228133860 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1752808225 9491488922 B 2025/09/16 2025/09/04 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $525,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|sin| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: SERVICIOS ESPECIALES $1,423,500  $227,800 $2,847,000  $114,000 $2,847,000  $114,000 $2,847,000 $69,400 $525,200
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (2 Afiliados) $1,423,500|  $227,800| $2,847,000,  $114,000f $2,847,0001  $114,000f $2,847,000) $69,400) 30| $0) $525,200
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (2 Afiliados) $1,423,500|  $227,800| $2,847,000,  $114,000f $2,847,0001  $114,000f $2,847,000) $69,400) $0) $0) $525,200

1 [cc [63392311  [MARTINEZ CLAUDIA fsozo 30 $1,423,500f $227,800[EPS005( 30 $1,423,500) $57,000( cCF40[ 30 $1,423,500f $57,000] 14-11| 30 $1,423,500| 2.436% $34,700 30 30 30 Si $376,500

2 |cC [24999362  |QUERAGAMA ROSA 0 $0) $0[ EPSICE| 30 $1,423,500) $57,000( CCFa4f 30 $1,423,500f $57,000] 14-11| 30 $1,423,500( 2.436% $34,700 30 S0 30 Si $148,700
Total Afiliados( 2) $1,423,500f $227,800) $2,847,000) $114,000 $2,847,000f $114,000 $2,847,000) $69,400) 30 $0 $525,200
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901723372 6 PICKING SAS BIC B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVICIOS ESPECIALES CARRERA 31 51 74 BUCARAMANGA-SANTANDER 3228133860 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1752808225 9491488922 E 2025/09/16 2025/09/04 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $525,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 S0 S0 $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 S0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 2 $69,400 S0 S0 $69,400
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 2 $69,400 S0 S0 $69,400
CCF (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $114,000 S0 S0 $114,000
COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $57,000 S0 S0 $57,000
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 i 1 $57,000 S0 S0 $57,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 2) 2 $114,000 S0 S0 $114,000
PIJAOSALUD EPSIC6 809,008,362 2 1 $57,000 S0 S0 $57,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 S0 S0 $57,000
L y) $525,200 $0 $0 $525,200
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